
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.256๗ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระทิง อ าเภอล าปลายมาศ  จงัหวัดบุรีรัมย์ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี  

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี              

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการอบรมแนวทางบันทึก
บัญชี การบันทึกเบิกจ่ายเงิน ตาม
โปรแกรมบริหารจัดการกองทุน
หลักปรันสุขภาพท้องถิ่น 
(โปรแกรมฯใหม่)และโปรแกรม
ระบบการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพิงพึ่ง (LTC)  

12,000 12,000 ๑๗ 
พฤศจิกายน 

๒๕๖๖ 

19 พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการ
ฝึกอบรมรายงาน

ผู้บังคับบัญชา หลังจาก
เสร็จสิ้นการฝึกอบรม

ภายใน 60วัน 

1.วิชาการ                  ๒ ๒ 

โครงการอบรมหลักสูตร 
นักวิชาการพัสดุ รุ่นท่ี ๒๑ 

๓๓,๕๐๐ ๓๓,๕๐๐ ๑๐ 
พฤศจิกายน 

๒๕๖๖ 

๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบัญชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

1.วิชาการ                  ๑ ๑ 

โครงการอบรมหลักสูตร เจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้ รุ่นที่ ๖๐ 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๓ 
พฤศจิกายน 

๒๕๖๖ 

๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบัญชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.ทั่วไป                 ๑ ๑ 



-๒- 

 

 
 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การ
น าเสนอเครื่องมือและระบบเตือนภัย
ฉุกเฉิน ตามมาตรการการบริหาร
จัดการสภาพแวดล้อม เพื่อความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาระดับปฐมวัย
ส าหรับ อปท. 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒๑ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

๒๑ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

1.นักบริหารงาน
ท้องถิ่น                
๒.วิชาการ                  

๑              
๒ 

 

๑                     
๒ 

 

โครงการสัมมนาอัพเดทข้อมูลเว๊บ
ไซต์และวิธีการส่งลิงก์การประเมิน
คุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจ าปี ๒๕๖๗ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๓๑ มกราคม 
๒๕๖๗ 

๓๑ มกราคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                  ๑ ๑ 

โครงการอบรมประยุกต์ใช้อุปกรณ์
ไฟฟ้าในงานประปา และระบบ
ควบคุมอัตโนมัติ  

๑๓,๕๖๐ ๑๓,๕๖๐ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

๒๓ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.ทั่วไป                  ๑ ๑ 



-๓- 

 

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการพฒันา
ทักษะการจัดการเรยีนรู้ การพัฒนาระบบ
การประกันคณุภาพการศึกษาภายในของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามมาตรฐาน
สถานศึกษาเด็กปฐมวัยแห่งชาติฯ 

9,852 9,852 ๙ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

๑๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

1.นักบริหารงาน
ท้องถิ่น                 

๑ ๑ 

โครงการฝึกอบรมและประชุมสัมมนา 
แนวทางปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยส าหรับผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น เพื่อการจดัท า
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
แก่ประชาชน 

๒๒,๗๖๐ ๒๒,๗๖๐ ๓ เมษายน
๒๕๖๗ 

๘ เมษายน
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                 

 

๒ ๒ 

โครงการการ้ตรยีมความพร้อมการ
ประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) แก่องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๙ มกราคม 
๒๕๖๗ 

๙ มกราคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.อ านวยการ
ท้องถิ่น                 

 

๑ ๑ 



-๔- 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

วันเดือนปี          
เริ่มโครงการ 

วันเดือนปี         
สิ้นสุดโครงการ 

ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
เสรมิสร้างความรู้การบรหิารโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นและการจดัท าข้อมูลใน
การติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

7,520 7,520 ๓ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ

ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ               ๑ ๑ 

โครงการฝึกอบรม หลักสตูรการควบคุม
เครื่องสูบน้ าโซลาร์เซลล์ และความรู้
พื้นฐานระบบโซลาร์เซลล ์

14,864 14,864 ๒๙ 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

๓๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.ทั่วไป                 ๑ ๑ 

โครงการฝึกปฏิบตัิการขออนุมัตเิงินรายได้
สะสมของสถานศึกษาให้สอดคล้องตาม
ระเบียบรายไดส้ถานศึกษาและเปน็ตาม
แบบแผนปฏิบตัิการประจ าปีงบประมาณ 

16,232 16,232 ๒๑ มิถุนายน
๒๕๖๗ 

๒๓ มิถุนายน
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.อ านวยการ
ท้องถิ่น                
๒.วิชาการ                  

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้าน
การจัดซ้ือจัดจา้งและการบรหิารพัสดุภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Elertronic Certificate in 
Public procurement: e-CPP) B2 หลักสูตร
เจ้าหน้าที่ระดับกลาง 

4,664 4,664 ๕ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบัญชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                  ๑ ๑ 



-๕- 

 

 
 
 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการฝึกอบรมวิทยากรเพื่อท า
หน้าท่ีผู้ถ่ายทอดความรู้เกีย่วกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถิ่น 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                  ๑ ๑ 

โครงการสัมมนาใหค้วามรูด้้าน
มาตรฐานและการจ าหน่ายสินคา้ 
มอก.  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.อ านวยการ
ท้องถิ่น                
๒.วิชาการ                  

๑ 

๒ 

๑ 

๒ 

โครงการพัฒนาบทบาทสภาเด็กและ
เยาวชน และภาคีเครือข่ายในการ
ขับเคลื่อนงานด้านการสงเคราะหแ์ละ
การคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กและ
เยาวชน 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.วิชาการ                  ๒ ๒ 



-๖- 
 

 
 
 
 

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการการจัดงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ตาม
หลักการจ าแนกงบประมาณ การเขียน
รายละเอียดคช้ีแจงงบประมาณและ
การซักซ้อมการตั้งงบประมาณ พรอ้ม
ฝึกปฏิบัติ การบันทึกระบบ
งบประมาณในระบบบญัชี
คอมพิวเตอร์ของ อปท. (New e-
LAAS) 

9,164 9,164 ๑๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.วิชาการ                  ๑ 

 

๑ 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุท่ีมภีาวะ
พึ่งพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4,008 4,008 ๒๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๒๗ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.วิชาการ                  ๑ 

 

๑ 

 



-7- 
 

 
 

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเทคนิคการ
พิจารณากลั่นกรองร่างงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ๒๕๖๘ ของสภา
ท้องถิ่น การเตรียมความพร้อม
เลือกตั้งท้องถิ่นฯ  

4,500 4,500 ๑๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.วิชาการ                  ๑ 

 

๑ 

 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ท้อถิ่นเชิงวิชาการเกี่ยวกับโครงสรา้ง
ส่วนราชการ การพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น และการ
เลื่อนต าแหน่งและระดับข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

4,200 4,200 ๑๖ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๑๘ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.วิชาการ                  ๑ 

 

๑ 

 

โครงการฝึกอบรมวิทยากรเพื่อท า
หน้าท่ีผู้ถ่ายทอดความรู้เกีย่วกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถิ่น 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๙ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๒๑ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                  ๑ ๑ 
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โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตรผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ
ที่มีภาวะพ่ึงพิง (Care Manager) 
(ภาคปฏิบัติ)     

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒๙ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๓๐ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน 

๑.วิชาการ                  ๑ ๑ 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรบรูณาการ
เชื่อมโยงวิเคราะห์สังเคราะห์องค์
ความรู้ กฎหมาย และระเบียบที่
จ าเป็นส าหรับการปฏิบัตริาชการของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และ
บุคลากรประจ าสถานศึกษา 

  ๓๐ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๑ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.อ านวยการ
ท้องถิ่น                 

๑ 

 

๑ 
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โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร            
การเตรียมความพร้อมปดิบัญชีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ 
e-LAAS ประจ าปี ๒๕๖๗ ตาม
รูปแบบการน าเสนอรายงานการเงิน
ของหน่วยงานของรัฐ (ฉบับแก้ไข
เพิ่มเตมิพ.ศ.๒๕๖๖) และเตรียมความ
พร้อมการถ่ายโอนข้อมูลเข้าสู่ระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท.(New       
e-LAAS) ในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

15,624 15,624 ๑๘ กันยายน 
๒๕๖๗ 

๒๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ประเมินผลการฝึกอบรม
รายงานผู้บังคับบญัชา 
หลังจากเสร็จสิ้นการ
ฝึกอบรมภายใน 60วัน  

๑.อ านวยการ
ท้องถิ่น                
๒.วิชาการ                  

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

กิจกรรมงดรับงดให้ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที ่

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

๓๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

จัดท าประกาศนโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิ
หน้าท่ี (No Gift Policy) 
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ ใน
รูปแบบภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ และเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ให้
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน
และหนา้เว๊ปไซต์ อบต. 

ทุกต าแหน่ง ๔๖ ๔๖ 
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ปัญหา อุปสรรค 
   ไม่มี 
 
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
-ควรจัดสรรงบประมาณให้มีการฝึกอบรมฯทุกปี เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้น าความรู้ไปใช้ปฏิบัติราชการได้จริง  

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ  

ผลการด าเนินงาน 

สถิติอัตราก าลัง/ต าแหน่ง จ านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม/พัฒนา
ทรัพยากรบุคคล วันเดือนปี            

เริ่มโครงการ 
วันเดือนปี           

สิ้นสุดโครงการ 
ต าแหน่ง อัตราก าลัง 

กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

๓๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

-ประชาสัมพันธ์ให้ พนง.
เจ้าหน้าท่ี ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม                           
-รายงานผลการด าเนินการ
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

ทุกต าแหน่ง ๔๖ ๔๖ 

กิจกรรมส่งเสริมความผูกพันต่อองค์กร 
เช่น กิจกรรมวันปีใหม่ วันท้องถิ่นไทย 
วันสงกรานต์ วันสงกรานต์ กีฬา
บุคลากร สัมมนาบคุลากร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

๓๐ กันยายน 
๒๕๖๗ 

ประชาสมัพันธ์ให้ พนง.
เจ้าหน้าท่ี ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม                           
-รายงานผลการด าเนินการ
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

ทุกต าแหน่ง ๔๖ ๔๖ 


